
Resumen del plan de salud y seguridad:
Escuela técnica del condado de Upper
Bucks

Fecha de vigencia inicial: 21 de agosto de2020

Fecha de la última revisión y revisión: junio 17 de 2021

Aprobado por la Junta 17 de junio de 2021

Fecha de entrada en vigor de este plan: 1 de julio de
2021

Revisión 19 de agosto de 2021

Revisión 16 de septiembre de 20212021

Aprobado por la19 de agosto deAprobado por la

JuntaJunta 16 de septiembre de 2021

❖ Nueva revisión (3c) y (3d) entrará en vigencia el 30 de agosto de
2021 hasta nuevo aviso

❖ Nueva revisión (3e) seguimiento del contrato en combinación
con aislamiento y cuarentena modificada

Introducción: LasEscuela Técnica del Condado de Upper Bucks operaciones de lase
implementarán de la misma manera que las que estaban en vigor antes de la pandemia; las
excepciones se describirán en su totalidad en este documento. La escuela técnica del condado
de Upper Bucks estuvo abierta todo el año para instrucción en persona, cinco días a la semana,
durante el año escolar 2020-2021. Este plan refleja aquellos componentes que mantendremos
en su lugar para promover la salud y seguridad general para todos los estudiantes, empleados
y visitantes, así como también cumplir con las pautas de salud nacionales, estatales y locales.

1. ¿Cómo apoyará la LEA, en la mayor medida posible, las políticas de prevención y
mitigación en línea con la guía más actualizada de los CDC para la reapertura y
operación de las instalaciones escolares a fin de abrir y operar escuelas de manera
continua y segura? para el aprendizaje en persona?

Este plan será monitoreado continuamente para incluir recomendaciones actualizadas de los
CDC y del Departamento de Salud del Condado de Bucks (BCDH). El plan será revisado y



revisado según sea necesario a administrativo nivelpor ella escuela, equipo de planificación de
salud y seguridad deasí como por los equipos de nivel de edificio. Las revisiones se
recomendarán a la Junta para su aprobación y los cambios se comunicarán a los estudiantes,
el personal y la comunidad escolar en general.

2. ¿Cómo garantizará la LEA la continuidad de los servicios, incluidos, entre otros, los
servicios para abordar las necesidades académicas de los estudiantes y las
necesidades sociales, emocionales, de salud mental y otras necesidades de los
estudiantes y miembros del personal, que pueden incluir la salud y la alimentación de
los estudiantes? ¿servicios?

Nuestros métodos de impartición educativa para el año escolar 2021-22 serán:

1. La instrucción se reanudará el 30 de agosto de 2021 de forma normal, de lunes
a viernes. calendario.

2. Las siguientes opciones estarán disponibles para las familias:
A   Cara a cara, en la instrucción en el aula

B.  Educación en el hogar / cara a cara (esta opción ha estado
disponible durante mucho tiempo para nuestrasel
familias que educan enhogar)

Para evaluar adecuadamente nuestras necesidades de personal para brindar estas
opciones, se envió una encuesta a padres / tutores que optaron por un entorno virtual en el
año escolar anterior o que han estudiantes registrados para determinar si sus hijos se
unirán a nosotros para recibirpresencialinstrucción.

Los problemas médicos de los estudiantes que requieren una licencia temporal de la escuela
se abordarán en una caso por caso para determinar alternativas de instrucción apropiadas
para continuar la educación en consideración de la información proporcionada por el
proveedor de atención médica del estudiante, padre / tutor, director y consejero, y el equipo
del IEP, si corresponde.

Para abordar el problema de las preocupaciones de salud mental de nuestros
estudiantes y personal, lo siguiente se implementarán medidas para el año escolar
2021-22:

1. Un consejero profesional con licencia (LPC) proporcionado por IU, además de los 2
consejeros escolares del edificio, están disponibles para brindar apoyo de salud mental
a los estudiantes y conectar a las familias con los servicios

2. Al personal se le recordará periódicamente cómo acceder al empleado del distrito



Programa de asistencia
3. El grupo de apoyo para maestros desarrollado el año pasado continuaráContinuarán
4.las opciones de desarrollo profesional que apoyan la salud mental / reducción del

estrés
5. También se agregarán apoyos para la salud del comportamiento a través de un

Analista de comportamiento certificado por la Junta (BCBA)

3. Utilice la tabla a continuación para explicar cómo la LEA mantendrá la salud y seguridad
de los estudiantes, educadores y otro personal y hasta qué punto ha adoptado políticas, y
una descripción de dicha política en cada una de las siguientes recomendaciones de
seguridad establecidas por los CDC.

Estrategias, políticas y procedimientos de requisitos de ARP ESSER

a. Uso universal y
correcto de máscaras;

la Orden de enmascaramiento universal del gobernador
expirará antes del 1 de julio de 2021.

Si se levanta la orden, las máscaras serán opcionales para
todos los que elijan usarlas mientras se encuentren en
laEscuela Técnica del Condado de Upper Bucks. propiedad
de lao participar en patrocinados por la escuela eventos.

B. Modificar las
instalaciones para

permitir el
distanciamiento físico
(por ejemplo, el uso

de grupos / grupos); Las

● configuraciones del salón de clases promoverán
el aprendizaje y maximizarán el distanciamiento
cuando sea posible.

● Los estudiantes serán llevados al aire libre tan a
menudo como sea posible. Las

● reuniones de la facultad del edificio, las reuniones
del equipo administrativo completo y las actividades
de desarrollo profesional se llevarán a cabo en
persona, a menos que el coordinador de la reunión
lo designe como virtual.



C. Lavado de manos y
etiqueta respiratoria;

➔ Agregado en
agosto de 2021

● Se practicará la higiene general de las manos
durante todo el día para minimizar la propagación
mediante el uso de artículos comunes.

● Seadecuada de lavado de manos colocarán carteles
con la técnicaen todos los baños y lavabos

● Se usarán monitores de video para informar a los
estudiantes y al personal sobre la higiene del lavado
de manos.

D. Limpieza y
mantenimiento desaludables

instalaciones, incluida la
mejora de la ventilación;

➔ agregado en agosto
de 2021

● Todas las superficies de alto contacto son limpiadas /
desinfectadas por el equipo de conserjes a diario
(fuentes de agua, manijas de puertas, escritorios,
interruptores de luz, etc.) siguiendo las pautas
publicadas por la EPA / CDC / del fabricante. .

● Continuar con la limpieza profunda dos días a la
semana con la posibilidad de aumentar dependiendo
de los datos del BCHD.

● Limpiar los escritorios con frecuencia (agua y jabón
para estudiantes / solución de limpieza para
profesores / personal).

● Los estudiantes y el personal deben desinfectar /
lavarse las manos con frecuencia. (Ponga
desinfectante de manos disponible en áreas
comunes, pasillos y / o en aulas donde no haya
lavabos para lavarse las manos).

● El equipo de PE se limpiará a diario con
pulverización desinfectante.

● Todas las fuentes de agua han sido reemplazadas por
fuentes sin contacto, se anima a los profesores /
personal y a los estudiantes a traer botellas de agua
de casa y usar las estaciones de servicio.

● Los muebles de tela personal y las alfombras de área
permanecerán fuera de los salones de clases por un
año adicional para promover el distanciamiento en los
salones de clases.

● Ventile todos los salones de clases y áreas comunes
cuando esté disponible / sea posible usando ventanas.
Utilice unaaire circulación de ruta deque empuja el aire
interior hacia las ventanas abiertas. Las puertas y
ventanas se abrirán en la mayor medida posible (las
puertas se bloquearán apoyadas en caso de que
necesitemos cerrar los salones de clases rápidamente.

● Cuando el aire acondicionado esté funcionando, las
puertas y ventanas estarán cerradas. Las puertas
exteriores permanecerán cerradas. Los cambios
trimestrales se producirán para maximizar flujo de aire.



e. Rastreo de contactos en
combinación con
aislamiento y
modificada cuarentena,
en

colaboración con los
salud estatales y locales

departamentos de;

➔ Agregado en
septiembre de
2021

● Use estrategias similares a las utilizadas con
influenza, otras enfermedades infecciosas en caso
de un caso confirmado de COVID 19.

● se anima a los estudiantes y empleados para reportar
casos positivos de COVID 19 a la especialista en el
cuidado de la salud

● consulte con el Departamento de salud del Condado
de Bucks en las decisiones que afectan el cierre de
aulas, escuelas o el distrito.

● Aunque la vacuna contra la gripe y la vacuna
COVID no son necesarios para la escuela
asistencia o empleo, se recomienda
encarecidamente que todos los estudiantes y el
personal se vacunen contra la gripe y COVID.

F. diagnóstico y
Pruebas dedetección;

● Educar a todas las partes interesadas (estudiantes,
personal, padres / tutores) sobre los signos y síntomas
de COVID-19 en el hogar antes de enviar a los niños a
la escuela y / o presentarse al trabajo.

● El especialista en atención médica o el empleado
designado evaluará a cualquier individuo que
presente síntomas.

● Se usará para monitorear el sistema de seguimiento
de registros médicos de especialistas en atención
médica escolar actualmente en uso para los
estudiantes. síntomas / historial de exposición de
todos los empleados, incluido el seguimiento de las
vacunas.

● Los contactos de emergencia deben estar
actualizados. Los estudiantes asintomáticos deben ser
recogidos dentro de una hora y no serán enviados a
casa en el autobús.

gramo. Esfuerzos para
proporcionar

vacunas a lasescolares
comunidades;

● Continuar trabajando con BCDH para brindar
oportunidades para que los estudiantes y miembros de
la comunidad reciban vacunas

● Los vehículos de comunicación del distrito se
utilizarán para distribuir información sobre las clínicas
de vacunación y los horarios designados.



h. Adaptaciones
adecuadas

para
estudiantes con
discapacidades con

respecto
a lassalud y seguridad

políticas de; y el

● supervisor de CTE, los administradores de casos del
IEP,escuela los especialistas en atención médica de
la, el director y los consejeros trabajarán con las
familias para desarrollar un plan educativo específico
para estudiantes con necesidades complejas.

● El distrito también colaborará con BCIU y otros
proveedores de educación para coordinar planes
para estudiantes con necesidades complejas.

I. Coordinación con
salud estatal y local
funcionarios.

● Continuará la comunicación regular con el
Departamento de Salud del Condado de Bucks
para confirmar la orientación actualizada de los
CDC y otros funcionarios de salud.

Declaración de afirmación del órgano
rector del plan de salud y seguridad
El Comité Operativo Conjunto revisó y aprobó el Plan de Seguridad y Salud el 1 aljunio7
dede2021.

17 de junio de 2021 El plan fue aprobado por votación de:

Sí (9)

No (0)

Afirmado el: 1junio7 dede2021

Por: (Firma * deldel presidenteJOC)

James Hallowell

(letra denombre enimprenta deldel presidenteJOC)

❖ Fecha de revisión / revisión 19 de agosto de 2021



❖ El Comité Operativo Conjunto revisó y aprobó el Plan de Seguridad y Salud el 19
de agosto de 2021.

19 de agosto de 2021. La revisión delSeguridad y Salud Plan defue aprobada por votación
de:

Sí (8)

No (1)

Afirmado el: 19 de agosto de 2021

Por:

(Firma * del presidente de la JOC)

James Hallowell

(letra denombre enimprenta del presidente de la JOC)

❖ Fecha de revisión / revisión 16 de septiembre de 2021
❖ El Comité Operativo Conjunto revisó y aprobó el Plan de Seguridad y Salud el 16

de septiembre de 2021.

16 de septiembre de 2021. La revisión delSeguridad y Salud Plan defue aprobada por
votación de:

Sí (8)

No (1)

Afirmado el: 16 de septiembre de 2021

Por:

(Firma * del presidente de la JOC)

James Hallowell

(letra denombre enimprenta del presidente de la JOC)


